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belsé ellendrzés éves dsszefoglalo jelentés és
hozza kapcsolédé vezetéi nyilatkozat
jovahagyasa

HATAROZAT

Matrai Onkorményzati T4rsulds Térsuldsi TanAcsa a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és a
belsé ellendrzésrél sz016 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 56.§ 8) bekezdése alapjan elbterjesztett a Matrai
Onkorményzati Tarsulds Ovodéja és Bolcs6déje 2023. évi belsd ellendrzési tevekenységrdl szolé éves
ellendrzési jelentést, valamint a Métrai Onkormanyzati Tarsulas Ovodaja és Boles6déje IntézményvezetSie

altal tett vezetdi nyilatkozatot a hatdrozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarids: azonnal

Felelds: Geese Laszlé elnsk

Matraterenye, 2024. majus 23.



Ertesil:

1.)) Métrai Onkormanyzati Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa — Matraterenye
) Matranovak Kdzség polgarmestere — Matranovak
3.) Métraterenyei K6z6s Onkormdanyzati Hivatal jegyz6je - Helyben
4.) Métraterenyei K6zos Onkorméanyzati Hivatal tarsuldsi igyintéz6 — Helyben
5.) Métrai Onkorményzati T4rsulas Ovodaja és Bolcsédéje Intézményvezetd — Helyen
6.) Mihalyné Fekete Edit belsé ellenér — 3104. Salgétarjan, Rozsafa at 73.
7.) Irattar



Osszefoglalé éves ellendrzési jelentés

A bels6 ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa
MATRAI ONKORMANYZATI TARSULAS

ovodaja és bolcstdéje

2023.év

Salgoétarjan,2024. mércius 5.
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belsé ellenér
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A belsd ellenbrzés teriiletén iranyadé jogszabaly , a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szolé 370/2011./X11.31/Korm. Rendelet
48.§-a szerint bemutatom a 2023.évben végzett bels ellendrzési tevékenységet.

A belsé ellenbrzés fliggetlen , targyilagos , bizonyossagot ado és tandcsadd
tevékenység, melynek célja , hogy az adott szervezet miikodését fejlessze, s
eredményességét novelje. A belsd ellendrzés a szervezet céljai elérése érdekében
rendszerszemléleti megkdzelitéssel és modszeresen értékeli , illetve fejleszti az
ellendrzott szervezet kockazatkezelési, irAnyitasi és ellen6rzési eljarasainak
hatékonysagat.

1. A Belsé ellendrzés altal a beszamolasi id6szakban végzett tevékenység
bemutatasa

1.a Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése.

A Miatrai Onkormanyzati Tarsulds Ovodéja és Bolcsddéje belsd ellenbrzési terve
alapjan a normativ allami tdmogatéasok igénylése, elszamolasa, vezetése.

Az ellendrzés 2023. évben megtortént.

Az ellendrzés soran biintetd, szabalysértési , kartéritési illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény nem tortént.

Megtortént a 2024-es évre az ellenbrzési terv 6sszeallitasa. A 2024-es terv
5sszeallitasat kockazatelemzés eldzte meg , ez alapjan tortént a fontosabb
teriiletek kivalasztasa.
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b. bizonyossagot adé tevékenységet elosegitd és akadalyozé tényezok
bemutatasa

Villalkoz6i szerzédésiink alapjan tortént a belsd ellendri feladatok ellatasa.
Belso ellendrként a tovabbképzésre vonatkozd kételezettségeimnek eleget
tettem. Kotelez6 szakmai tovabbképzésén és egyéb

adoszakértdi tanfolyamokon részt vettem.

Koltségvetési szervnél az lathat el belsd ellendrzési tevékenységet aki
rendelkezik az allamhdaztartasért felelés miniszter engedélyével. Az
engedéllyel 2010 6ta rendelkezem.

Arendelkezésre all6 személyi és targyi feltételek eldsegitették a belsd
ellendrzési tevékenység megfeleld szinvonalon t6rténd ell4tasat.

¢. A tanacsadoi tevékenység bemutatasa

Kiilon felkérés nem tortént tandcsaddi tevékenységre, ilyen jellegli
tevékenység csak az ellenérzésekhez kapcsoloddan folyt.

2. A belso kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellenérzési
tapasztalatok alapjan

a.b. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének,gazdasagossaganak,
hatékonysiaganak és eredményességének nivelése, javitiasa érdekében
tett fontosabb javaslatok,a belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése:

A belsd kontroll egy dsszetett folyamat , amelyet a szervezet vezetése
és dolgozoi valdsitanak meg , és amelyet a kockdzatok meghatarozasara
€s ésszerll biztositék biztositasara alakitanak ki , hogy a f6 célok
megvalosuljanak:
— atevékenységeket szabalyszerlien , etikusan , gazdasdgosan,
hatékonyan és eredményesen hajtsa végre.
— Teljesitse elszamolasi kételezettségét
— megfeleljen a vonatkoz6 térvényeknek és szabalyoknak
— megvédje a szervezet forrasait a veszteségektdl , a nem
rendeltetésszer(i hasznalattol és karoktol.
A belsé kontrollrendszer 1étrehozésaért , miikddtetéséért és
fejlesztéséért a koltségvetési szerv vezetdje felelds az dllamhéztartasért felelds
miniszter altal kozzétett itmutatok figyelembevételével.
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A koltségvetési szerv vezetdje felel6s a belsd kontrollrendszer keretében
megfeleld

-kontrollkérnyezet

-kockazatkezelési rendszer
-kontrolltevékenységek

-informécids és kommunikacids rendszer
-nyomon kovetési rendszer kialakitasaért
mukodtetéséért és fejlesztéséért.

A 2023. évben végzett ellendrzéseim alapjan megallapithato, hogy a
vizsgalt teriileten szabalytalansagot nem taldltam.

c. az intézkedési tervek megvaldsitasa

A 2023.évi ellenbrzések alapjan intézkedési terv elkészitésére nincs sziikség.

Mihalyné Fekete Edit
belsd ellenor



VEZETOI NYILATKOZAT

Ahlirott Petréczi Zsanett, a Matrai Onkorményzati Térsulis Ovodija és Bolcsodéje
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az elSirisoknak
megfelelden a 2023. évben az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gond oskodtam

s abelsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(l, eredményes, gazdasdgos
és hatékony miikédésérdl,

e olyan szervezeti kultiira kialakitasardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

s a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatba adott vagyon rendeltetésszerl
haszndlatdrol, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabilyban
meghatérozott kdvetelményeknek megfeleld ellatisarol,

o arendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznélasardl,

o a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossig kovetelményeinek érvényesitésérdl,

¢ a tervezéssel, beszamoldsi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérSl, azok
teljességérol és hitelességérl,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

¢ az intézményi szdmviteli rendrdl,

e olyan rendszer bevezetésérfl, amely megfelel bizonyossagot nyujt az eljdrdsok
jogszeriiségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszadmolhatéségot,
tovabba megfelel a hazai és koz0sségi szabalyoknak,

o arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizitt célokkal
és az azok elérését sepitd eszkdzokkel annak érdekében, hopy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat és éri¢kelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkezem, a
tevékenyseget folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elSirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkbrnyezet:

Kotelezettségvallalasi, engedélyezési eljarisok szabdlyozottak, a gazdilkodis teriiletére az
ellendrzési nyomvonal kialakitott, a feladatok és felel6sségek kore megosztott, mely biztositja
a hat¢kony kontrollt. A jogszabaly alapjan elbirt kételezéen elkészitendd szabélyzatok, a
hatalyos egységes szerkezetbe Alapité Okirat, SZMSZ rendelkezésre illnak.

A Métrai Onkorményzati Tarsulss Ovodéjaés Bolcsddéje rendelkezik tobbek kozott az alabbi
szabdlyzatokkal:

Pénzkezelési szabalyzat, Kozérdekil bejelentések és panaszok kezelésének cljardsrendjérs]
57016 szabélyzat, Szdmlarend, Integrilt kockazatkezelési szabdlyzat, Ellen6rzési nyomvonal,
Gazdalkodasi szabalyzat, Szdmviteli politika, Ajéndékok és egyéb elénydk elfogadésinak
szabdlyzata, Szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljarisrendje, EllenSrzési
nyomvonal, Vezetékes- és mobiltelefonok hasznélati szabélyzata, Bel- és kiilf51di kikiildetési
szabélyzat, Anyag- és eszkOzgazdalkodds szamviteli politikiban nem szabalyozott kérdései,



Bszkizok- és forrasok leltérozasi és leltarkészitési szabalyzata, Eszkozok- és forrasok értékelési
szabélyzata, Beszerzések lebonyolitdsnak szabalyzata, Tervezési és beszamolasi szabilyzat.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockézatok kezelésére szabélyzat késziilt, meghatdrozéasra keriiltek a szervezeti célok. A
kockazati tényezdket az intézményben &s az irdnyité szervnél dolgozo kozalkalmazottak és
kiztisztviseldk felmérik, a csokkentésre szilkséges intézkedéseket megteszik. A kockazatok
elemzését, értékelését tevékenységként elvégezzik.

Kontrolltevékenységek:

Kotelezettségvallalasi, engedélyezési eljardsok szabalyozottak, a gazd alkod4s teriiletére az
ellendrzési nyomvonal kialakitott, a feladatok és felel6sségek kore megosztott, mely biztositja
a hatékony kontrolit.

A jogszabaly alapjdn a koltségvetési szerv vezetlje koteles a szervezeten beliil
kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjik a kockdzatok kezeléset, hozz4jarulnak
a szervezet céljainak eléréséhez, €s erdsitik a szervezet integritdsat.

A folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellenbrzés a koltségvetési tervezes, a
kotelezettségvallalisok, a szerzddéskotések, a kifizetések s a tamogatasokkal val elszimolas
teriiletén is mikadott. A vezetdi ellendrzésck kiilonboz6 forméban valdsultak meg, médszerei:

- szobeli jelentések

- firasbeli jelentések

- belsd ellenbrzési jelentések tapasztalatai
- pénziigyi ellenjegyzés, utalvanyozas

- személyes vezetdi ellendrzés.

Informsci6s és kommunikaciés rendszer:

Az informéciés rendszer keretében a beszimolsi rendszereket gy mikddtetjiik, hogy azok
hatékonyak, megbizhatéak és pontosak legyenek, a beszamoldsi szintek, hatarid8k és médok
vildgosan meghatarozottak, A vonatkozd és megbizhato informaciok meghatarozdsat €s
megszerzését, tovabba az alkalmazottak és vezetdk szdmdra megfelelé forméban és id6ben
torténd eljuttatasat az értekezletek biztositjak. A naprakész iktatdsi rendszer tamogatja az iratok
nyomon kévetését. A hidnyossagok, szabalytalansagok jelentése vezetdi megbeszélés, jelentés
keretében valosul meg.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Kialakftottuk a szervezet tevékenységének, a célok megvalosuldsinak nyomon kovetését
biztositd rendszert. A koliségvetési szerv monitoring rendszere az operativ tevékenységek
keretében megvalosulé folyamatos és eseti nyomon kvetésbdl, valamint az operativ
tevékenységektdl fiiggetlenill miikods belsd ellendrzésbél 4ll Koltségvetési szerviinknél
megfeleld, folyamatos visszacsatolés a jellemz6.

Az 4ltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:
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